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BELGELENDIRME PROGRAMI REV.NO: 01

SAYFANO: 1-4

BELGELENDIRME KAPSAMI

Zorunlu Birimler:
20UY0405-3/A1: is Sagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma, is Organizasyonu ve Gida Givenilirligi
20UY0405-3/A2: Cig Siit Toplama

BASVURU SURECI |

Basvuruda istenen Belgeler:

-Bagvuru Formu

-Belge Kullanim So6zlesmesi

-Sinav Ucretinin Yatirildigina Dair Banka Dekontu/Bankamatik Makbuzu
-Kimlik Fotokopisi

Basvurunun Yapilmasi:
Basvurular ofisten, kargo yoluyla veya elektronik ortamdan gerceklestiriimektedir.

Elektronik ortam Uzerinden basvuran adaylarin, www.ndtmerkezi.com.tr web sitesinden temin
edecekleri imzali basvuru formunun taramasini/fotografini, banka dekontu ve kimlik fotokopisini
elektronik ortam (izerinden merkezimize iletmesi gerekmektedir. Adayin basvurusunu elektronik
ortamdan yapmasi durumunda F.4-2 BASVURU FORMU’nun asli ve SZ.4-1 BELGE KULLANIM SOZLESMESI
sinav 6ncesi adaydan teslim alinir.

BASVURU iCiN ON KOSUL

-Adayin 18 yasini doldurmus olmasi gerekir.

-Adayin okuma yazma bilmesi sarti aranmaz. Aday basvuru sirasinda okuma-yazma talebinde
bulunuyorsa ve ulusal yeterlilikte ayrica belirtiimemesi ya da kritik basarim 6lcitleri okuma yazma
gerektirmemesi halinde adayin sinavinin gruptan ayri sozli olarak siirdirilecek sekilde okutman destegi
ile gerceklestirilebilir.

-Adayin Turkge bilmiyor ise ilgili dil ile ilgili terciiman ayarlamasi gerekir. (Terciiman Ucreti aday tarafindan
karsilanir.)

-Basvuru sahibinin, basvuru sirasinda sinavin yapilmasina engel teskil edecek herhangi bir 6zel durumu
ve/veya fiziksel engelinin tespiti veya beyani halinde, gerektigi durumlarda isyeri hekiminden basvuru
yapmis oldugu meslegi yapabilecegine dair rapor alinmasi istenir.



http://www.ndtmerkezi.com/
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SINAV TURU — SORU SAYISI - BASARI ORANI

Teorik Sinav:
20UY0405-3/A1- Yapilandiriimis S6zl Sinav - Min. 11 soru — %60 basari saglanmalidir.
20UY0405-3/A2- Teorik sinav yapilmamaktadir.

Performansa Dayali Sinav: A2

* (P1) Performansa dayali sinav, Ulusal Yeterlilikte ilgili birimde yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu
kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan
basarili performans géstermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80 basari gdstermesi gerekir.

(P2) Performansa dayal sinav, Ulusal Yeterlilikte ilgili birimde yer alan “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol
listesinde (P2) olarak belirlenen beceri ve yetkinliklerin degerlendirilmesi, degerlendirici tarafindan sozli
olarak bildirilen, objektif kosullari saglayacak sekilde yapilandirilmis adayi gerekli islemleri gostererek
uygulamaya ve aciklamaya yonlendiren sorular Gzerinden gergeklestirilir. Adaylara yoneltilen sorularla
adaylar; “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P2) olarak belirlenmis islemleri (temin etme,
belirleme, agiklama, tanimlama, gosterme, karsilastirma, iliskilendirme vb.) gercek veya gercegine uygun
olarak dlizenlenmis g¢alisma ortaminda gergeklestirir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, (P2) performans sinavindan basari
saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin genelinden
asgari % 80 basari gbstermesi gerekir.

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in P1 ve P2 sinavindan basarili olmasi gerekir.

OLCME VE DEGERLENDIRME \

Adayin belge almaya hak kazanabilmesi icin birimlerde tanimlanan sinavlardan gerekli basari oranini
saglamasi gerekir.

ilk sinavlarda herhangi birimde basari gésteremeyen adaylar 1 sene icerisinde iicretsiz 2 sinav hakkini
kullanabilirler.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik stresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.

KARAR VE BELGELENDIRME

Sinavlari bitmis adaylarin sinav dokiimanlari Degerlendirici tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme
sonucuna gore Karar Verici tarafindan belge almak icin gerekli sartlari saglayip saglamadiklari kontrol
edilerek belgelendirme karari alinir.

BELGE GECERLILIK SURESI |

Yeterlilik belgesinin gecerlilik stresi 5 yildir.
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GOZETiM SIKLIGI

Bu yeterlilikte gozetim sarti bulunmamaktadir.

BELGE YENILEME SARTLARI |

Bes (5) yillik gegerlilik stiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik stresi icinde yeterlilik belgesi kapsaminda en az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili
alanda galistigini gosteren kayitlari (hizmet dokiimi, referans yazisi/mektubu, sézlesme, fatura, portfolyo
vb.) sunulmasi,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1)
yapiimasi.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik streleri 5 yil daha uzatilir.

BELGENIN ASKIYA ALINMASI / iPTALI

Asagidaki durumlarin yasanmasi halinde belge gecerlilik sliresinin sonuna kadar belge askiya alinir.

* Belgeli kisinin gbzetim sireclerinde gerekli kanitlari sunmamasi,

* Belgeye konu ulusal yeterliliklerde tanimli bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmadigina iliskin G¢lnci
taraflarin sikayette bulunmasi,

* Belgenin konusu disinda kullaniimasina iliskin Gglinci taraflarin sikayette bulunmasi,

* Marka ve logonun belgeli kisi tarafindan sehven hatal kullanilmasi,

* Belgeli kisinin degisiklik olmasi halinde belgelendirme kurulusuna iletmesi gereken bilgileri zamaninda
NDT MERKEZi’'ne iletmemesi.

Asagidaki durumlarin yasanmasi halinde belge iptal edilir.

* Belgeli kisinin belgesinin askiya alinmasi halinde belge gecerlilik siiresi sonuna kadar diizeltici faaliyetleri
yerine getirmemesi,

* Belgeli kisinin belgesinde tahrifat olmasi, dis denetimlerde ve/veya i¢ denetimlerde gerceklestirilen
sinavlarin uygun olmadiginin tespit edilmesi,

* Belgeli kisinin belgede belirtilen yetkinligi kaybetmesi, belge gegerlilik siiresinin dolmasi ve belge
yenilemenin yapilmamasi,

* Marka ve logonun kasten hatali kullanimi, belgeli kisinin NDT MERKEZi’ne kasten hatali bildirimde
bulunmasi veya degisiklik oldugunda bildirimde bulunulmasi gereken hususlarin kasten NDT MERKEZi’'ne
bildiriimemesi.
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YENIDEN BELGELENDIRME

Belgesi iptal edilen, belge yenileme siirecini gegiren ve 1 belge yenileme siirecini tamamlayan adaylar
basvuru formunu doldurarak yeniden belgelendirme siirecine tabi tutulur.

Yeniden belgelendirme siirecinde asagidaki durumlar géz 6niinde tutulur.

a) Dlzenleyici sartlar,

b) Normatif dokiimanlardaki degisiklikler,

c) ilgili belgelendirme programi sartlarindaki degisiklikler,

d) Belgelendirilmis kisinin ¢alistig1 endistri veya alanin yapisi ve olgunlugu,

e) Yeterliligi olmayan bir kisiden kaynaklanan riskler,

f) Teknolojideki stiregelen degisiklikler ve belgelendirilmis kisilere iliskin sartlar,

g) ilgili taraflarin sartlari,

h) Belgelendirme programi gézetimi sart kostugunda, gozetim faaliyetlerinin sikligi ve igerigi.

ITIRAZ VE SIKAYET SURECI

*Kisiler, verilen bitlin hizmetlerimizle ilgili itiraz ve sikayette bulunabilirler.

*Bunun icin www.ndtmerkezi.com.tr adresinde bulunan itiraz ve Sikayet Formu doldurulup
info@ndtmerkezi.com.tr adresine e-posta atilabilir ya da NDT MERKEZI ofisinde form doldurulup teslim
edilebilir.

*itiraz ve sikayet siireciyle ilgili detaylar ve prosediire www.ndtmerkezi.com.tr sitesinden ulasilabilir.




